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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
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unior Ernesto Astudillo Correa Coordinador Técnico LOSEP 510105 SP8 1,760.00 21,120.00 146.66 31.25 0.00 0.00} 1,936.91
Mercy Violeta Alvarez Solano Contadora LOSEP 510105 SPA1 527.00| 6,324.00 43.92 31.25 0.00 0.00} 601.17
Yherman Alexander Chamba Alvarez [Trabajador LOSEP 510105 SP 375.00 4,500.00! 31.25 31.25 0.00 0.00} 437.50
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 2,662.00 31,944.00 221.83 93.75 0.00 0.00! 2,975.58
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 25/04/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Mercy Violeta Alvarez Solano
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: info@emmaibs.qob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2696310 - 0985833133
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